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Nous avons eu l'honneur de participer a la
Rencontre Annuelle organisée par la Direction
Régionale de la Jeunesse de Tanger-Tétouan-Al
Hoceima. Cet événement a été une occasion
précieuse pour ESMarocOrg de renforcer les liens
avec les acteurs régionaux, de partager les
résultats de nos initiatives de 2023 et de discuter
des perspectives pour 2024.
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Le Hackathon sur [I'entrepreneuriat vert,
organisé dans le cadre du projet "DAPP II", est
un exemple phare de nos efforts pour inspirer et
former la prochaine génération d'entrepreneurs.
Ce fut une occasion unique de sensibiliser les
jeunes apprentis a des concepts novateurs et de
les doter des outils nécessaires pour réussir
dans le monde de I'entreprise verte.

i Les 22 et 23 décembre, la Direction
Régionale de la Jeunesse a tenu sa
Rencontre Annuelle a Tanger, réunissant
divers acteurs engagés dans le
développement de la jeunesse. Cet
événement a été une occasion
privilegiée pour échanger sur les
services offerts et la dynamique du
HubSESmaroc.



La 9éme Edition de I'Ecole E-Learning,
organisée par Soleterre Maroc en
collaboration avec Afrique Francophone et
I'Entreprise Sociale au Maroc, marque une
avancée significative dans le
développement des compétences des
associations.

Découvrez la vision de notre président, M.
IFTISSEN Ismail, a travers une capsule vidéo
inspirante ou il partage les objectifs et les

ambitions du HACKATHON en entrepreneuriat JEEEAUREATS DR ECOLE DE

AGE BOUREGREG MED-0O-MED
vert, organisé par Es.Maroc en partenariat
avec Swiss Contact dans le cadre du projet ' "
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La 9e édition de L'école en ligne ESMaroc et
Afrique Francophone a atteint son apogée avec
la journée de cl6ture, marquée par des moments
forts et significatifs. Cet événement virtuel,
organisé via Zoom et diffusé en direct sur
Facebook, a réuni diverses associations de
plusieurs pays africains, témoignant ainsi de la
portée et de lI'impact de notre initiative.




Dans le cadre du HACKATHON organisé par
i Es.Maroc pour le projet DAPP I, une séance de

JES LAUREATS DEL'ECOLE DE el eps . P .
5E BOUREGREG MED-O-MED sensibilisation a été animée pour explorer les
principes de base de la création d'entreprise et
‘ , U2 I'entrepreneuriat vert. Zakaria a partagé son
" Y ' expérience et sa vision entrepreneuriale lors de

cet événement.

Dans le cadre de l'engagement continu en s ATELIER

faveur de la responsabilité sociale des LEADERSHIP ET
entreprises et des organisations, un atelier a COHESION DU GROUPE
été organisé pour explorer les principes et les 3
pratiques de la responsabilité sociale. M.
Soufiane Belouk, en tant que Commissaire
National a la Responsabilité Sociale, a animé ESMMLO,g :
cette session enrichissante.

Dans le cadre du projet "Améliorer la
protection et l'insertion socio-économique
des migrant.e.s en situation de vulnérabilité
au Maroc," financé par le gouvernement du
Japon, une vidéo inspirante a été réalisée par
OIM Maroc (Organisation Internationale pour
les Migrations).
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Le témoignage de WIladymir révele
Iimpact précieux du soutien de [I'ES
Maroc et de I'OIM sur ses ambitions
professionnelles. Grace a leur aide et au
financement du gouvernement japonais, il
a pu concrétiser ses projets
entrepreneuriaux et améliorer sa situation

socio-économique. Découvrez son
parcours inspirant et célébrez ses succes
avec nous.

WALDYMIR LIMA
Doctorant

Lors du Forum Win-Talk, organisé par la
Fondation Ababou, nous avons eu l'opportunité
de contribuer aux discussions sur linclusion
socio-économique des jeunes NEET au Maroc.
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Maroc.org a pris part a la Journée
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PO Portes Ouvertes 'Découvrir le métier de

o e gt G ok e e jardinier, organisée par l'école de

S i, jardinage Bouregreg MED O MED en
“"" e e collaboration avec FUNCI et I'INDH. Cet
e e événement du 16 février 2024 visait a

impliquer davantage les familles dans
la formation des apprentis du CAP

Bl Préfectue de Saké (INDH)

S PLaisie e COmPLET 3ur VOUTE PIELENCE POl SOVEENs 108 IPPrentss

Marc: do contrmer votre swatance

JOURNEE ORGANISEE AVEC LE SOUTIEN DE L''NDH



La séance animée par M. Mohammed BIKRI
avait pour objectif de sensibiliser les
participants aux principes de base de la
création d'entreprise dans le domaine de
'entrepreneuriat vert, en mettant l'accent sur
les enjeux écologiques et les opportunités
d'innovation durable.

Le Café ESMaroc a été congu comme un
rendez-vous virtuel visant a encourager la
collaboration et la création de synergies
entre startups émergentes, notamment
dans les domaines de la communication, du
nettoyage, de lI'agriculture et de l'apiculture.

Mr Mohammed BIKRY
Formateur- ES MAROC

Une journée marquante de découverte et d'échanges, ou
les familles des apprentis ont pu s'immerger dans
I'engagement d'Es.Maroc.org envers la formation
professionnelle et linsertion, enrichie par les
témoignages inspirants de nos lauréats.



Es.Maroc.org a activement participé a une formation
sur les principes du changement social et
comportemental, organisée par I'OIM Maroc dans le
cadre de l'initiative mondiale COMPASS, renforgant
ainsi notre engagement envers des solutions
durables en matiére de migration.
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Le Hub EsMaroc a eu I'honneur d'accueillir des
étudiants du programme SIT Study Abroad,
offrant une plateforme d'échanges
enrichissants avec des startups de migrants.
Cette visite a mis en lumiére I'entrepreneuriat
social et les initiatives d'accompagnement,
renforgant ainsi les liens entre les acteurs du
renforcement des capacités au Maroc.

"Ce partenariat avec Events Week et ES.Maroc.Org est
dédié a l'appui des jeunes chercheurs d'emploi,
stagiaires, porteurs de projets et startups dans les
secteurs artistique et des nouvelles technologies au
Maroc. Il reflete notre engagement partagé en faveur de
lemploi des jeunes et du développement de
l'innovation."




Le 28 février 2024, le Centre des Services a la
Jeunesse Hay Hassani a Tanger a accueilli une journée
d'Exploration professionnelle pour les stagiaires de
2éme année en Gestion des Ressources Humaines de
I'ISTA Ouezzane. Encadrés par des experts d'ANAPEC,

ESMaroc.org et du Centre .

DAPP Il 2023 - Entrepreneuriat : En
collaboration avec SwissContact, 24 ateliers
ont permis aux participants de renforcer leurs

compétences en Mindset entrepreneurial, @

BMC, et techniques de vente dans la région

> egrmme o Parenssies i e MELLEMFOLKELIGT e <
o~ — SAMVIRKE ECXEmmm) s | SCT0Onakd m wisscontact ,(’ :

DAPP INSIGHT,_,.

YIEP
Le Youth Inclusion and Employment Project

Axe Entrepreneuriat

Le Mindset entrepreneurial et idéation et
los statuts juridiques (Auto-Entrepreneur,
Coopératives et SARL)

. o o étude financiére et plan commercial)
RSK. Un grand merci aux participants et =
partenaires pour leur soutien continu. Restez
connectés pour les résultats complets
OF de vente, de photographie et le marketing digital

Connect

responsables et associations engagées.
journée d'échanges fructueux a renforcé notre
collaboration avec des acteurs clés tels que
I'Association Casa Lahnina, [I'AFD, Handicap
International et I'INDH. Merci a tous pour cette
expérience enrichissante

24 ateliers de formation et de sensibilisation

Région Rabat-Salé-Kénitra

EsMaroc.org a eu le plaisir de participer au Forum
4 Good, reéunissant entreprises
Cette
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Les résultats de DAPP Il 2023 sont arrivés
I EsMaroc.org a organisé un Hackathon de
2 jours sur l'entrepreneuriat vert pour les
apprentis de l'école de jardinage de
Bouregreg Med o Med. Ce hackathon a
révélé le potentiel entrepreneurial des
jeunes, les orientant vers un avenir plus
durable. Restez connectés pour plus de
résultats a venir

~ Le Hub EsMaroc a accueilli une délégation de Céte

d'lvoire pour échanger sur une future collaboration
autour de la réinsertion des migrants de retour. Dirigée
par M. GNADOU Gnapo, la délégation a également
participé a un atelier sur la création d'un réseau
d'organisations entre I'Afrique de I'Ouest, I'Afrique du
Nord et I'Europe
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Au profit des apprentis de I'école de jardinage de Bouregreg Med o Med

3 2023
Axe Entrepreneuriat

EsMaroc.org a présenté ses missions et services a
l'Institut IMPT Rabat lors d'une journée dédiée a
lintégration professionnelle. Les étudiants ont
découvert nos programmes d'accompagnement
entrepreneurial et les initiatives en faveur de
l'insertion des jeunes



EsMaroc.org a présenté ses missions et
services lors de la journée 'Comment réussir
son intégration professionnelle' a I'lSITT. Les
étudiants ont découvert les actions d'insertion
professionnelle et les soutiens disponibles pour
leur parcours entrepreneurial
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Pour la Journée internationale des droits des
femmes, EsMaroc.org a animé un atelier sur
l'autonomisation socioéconomique a Dar Al-
Shabab Al-Andalus le 7 mars 2024.
L'événement, organisé par la Direction
régionale de Tanger-Tétouan-Al Hoceima, a
rassemblé cadres, membres du club féminin,
et [I'Association Dar As-Sabah pour la
solidarité

Lors de la journée 'Comment réussir son
intégration professionnelle’, EsMaroc.org a
présenté ses missions, services et
programmes d'accompagnement
entrepreneurial. Les étudiants du Club Enactus
FMP Rabat ont découvert les soutiens offerts
par EsMaroc.org pour leur parcours
professionnel et entrepreneurial




Projet d'Inclusion et
FEmplol des Jeunes

Dans le cadre de DAPP Il 2023, nous avons
finalisé avec succés 300 Business Plans grace a
I'engagement de nos équipes et le soutien de
nos partenaires. Ces plans couvrent divers
secteurs  d'activité et illustrent notre
dévouement a promouvoir [linnovation, la
créativité et la croissance économique. Restez
connectés pour découvrir d'autres réalisations
remarquables de ce programme.

L 2023
Axe Entrepreneuriat

J’SOUTIEN AUX ENTREPRENEURS

337 femmes et 268 hommes

e
? 605 JEUNES

dédiée a
étudiants.
I'enthousiasme et
consultants
professionnel des jeunes, mettant en lumiére
l'impact positif de notre action

Aya, membre d'Enactus FMPR, a partagé son
expérience marquante lors de la journée
l'intégration professionnelle des

Son témoignage souligne
lengagement de nos

envers le développement
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A 2023
Axe Entrepreneuriat

Le 21 mars, EsMaroc.org a organisé un atelier
interactif pour les étudiants stagiaires de I'Institut
IMPT, animé par notre expert Monsieur Said
KASIMI. L'atelier a permis aux participants de
réfléchir a leur rdole dans la société et de
développer des compétences civiques.
L'intégration des soft skills a montré comment ces
compétences peuvent étre appliquées dans des
contextes de participation civile, renfor¢ant ainsi
l'impact et l'efficacité de leur engagement



Dans le cadre du projet DAPP I,
Es.Maroc.Org a organisé un atelier sur
les soft skills au Centre des Services a
la Jeunesse Hay Hassani. L'objectif
était de développer les compétences
non techniques des jeunes, d'échanger
des idées et de renforcer leur réseau.
Les modules abordés ont contribué a
améliorer leur savoir-étre et savoir-
faire

La cérémonie de lancement du projet 'It's in Us' de
I'association 'Tous pour la Relance' a eu lieu a
Abidjan. Ce projet, financé par I'école E-learning
Esmaroc et Afrique francophone, soutiendra 300
éleves sur trois ans, en renforgant leurs
compétences en lecture et écriture grace au sport
et aux jeux éducatifs

Retour en images sur l'atelier Soft-skills
organisé par Es.Maroc.Org le 24 mars a Sidi
Elyamani, dans le cadre du projet DAPP II.
L'atelier visait a développer les compétences
non techniques des jeunes, a favoriser
I'échange d'idées et a renforcer leur réseau.
Les modules abordés ont significativement
amélioré leur savoir-étre et savoir-faire
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Lors de la journée 'Comment réussir son
intégration professionnelle', EsMaroc.org a
présenté ses missions,
programmes d'accompagnement pour les
entrepreneurs aux étudiants de I'OFPPT
Hay Riad Rabat.
découvert comment EsMaroc.org peut les
soutenir dans leur parcours professionnel
et entrepreneurial

services, et

Les participants ont

Lors de la journée 'Comment réussir son
intégration professionnelle’, EsMaroc.org a
présenté ses missions, services, et programmes
d'accompagnement aux étudiants de la Faculté
des Sciences de I'Education de Rabat. Les
participants ont exploré les soutiens offerts par
EsMaroc.org pour leur parcours professionnel et
entrepreneurial et ont pris part a des activités
interactives, découvrant divers aspects de
l'intégration professionnelle.

Lors de la journée 'Comment réussir son intégration
professionnelle’, EsMaroc.org a présenté ses missions,
services, et programmes d'accompagnement pour les
entrepreneurs. Les bénéficiaires ont découvert comment
EsMaroc.org peut les soutenir dans leur parcours
professionnel et entrepreneurial, tout en participant a des
activités interactives sur les divers aspects de l'intégration
professionnelle.



Lors de la journée 'Comment réussir son
intégration professionnelle’, EsMaroc.org a
présenté ses missions et programmes aux
étudiants de I'Université Mohammed V de
Rabat. Les participants ont acquis de
nouveaux outils et une vision plus claire de
leur avenir professionnel

Le Hub EsMaroc a eu le plaisir d'accueillir
@JengalLab. Cette visite a permis de découvrir la
dynamique du Hub, d'échanger sur nos missions
respectives et d'explorer des opportunités de
collaboration prometteuses pour l'avenir."

EsMaroc.org et le Centre Universitaire
dEntrepreneuriat de I'Universit¢é Mohammed V de
Rabat se sont réunis pour explorer des opportunités de
collaboration. Cette rencontre a permis de discuter de
I'organisation d'une journée de sensibilisation et de
bootcamps inspirants pour encourager les esprits
entrepreneuriaux de demain. Une convention-cadre
pour formaliser cette collaboration a également été
envisagée."




Marouane, étudiant a la Faculté des Sciences de
I'Education, a partagé son expérience marquante
lors de la journée de sensibilisation et
d'orientation sur le theme '‘Comment réussir son
idée de projet', organisée en collaboration avec
Enactus FSE. Son témoignage illustre l'impact
positif des conseils de nos consultants et le
bénéfice de I'événement pour les participants.

Dans le cadre du projet DAPP II, EsMaroc.Org a organisé
un atelier en ligne sur l'entrepreneuriat pour les foyers
féminins de la région Tanger-Tétouan-Al Hoceima.
L'objectif était de développer les compétences en
entrepreneuriat, d'‘échanger des idées et de renforcer leur
réseau. Les modules abordés ont amélioré leur savoir-étre
et savoir-faire. Cette série de formations en ligne,
organisée pendant le mois de Ramadan, se cloéturera
prochainement avec un bootcamp dédié aux leaders des
foyers féminins
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Retour en vidéo sur la série d'ateliers en ligne et en
présentiel sur l'entrepreneuriat, organisée par
EsMaroc.Org dans le cadre du projet DAPP Il pour
les foyers féminins de la région Tanger-Tétouan-Al
Hoceima. Ces ateliers, tenus pendant le mois de
Ramadan, visaient a développer les compétences
en entrepreneuriat, échanger des idées et renforcer
les réseaux. Le programme se cloturera
prochainement avec un bootcamp dédié




La startup #IL_Studio a bénéficié de
'accompagnement du HubEsMaroc dans le
cadre du projet 'Avec les jeunes pour les
jeunes', financé par I'Union Européenne au
Maroc.
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En direct du #Bootcamp sur I'entrepreneuriat
féminin, organisé par la Direction Régionale de la
Jeunesse Tanger - Tétouan - Al Hoceima et
ESMaroc.Org dans le cadre du programme
#7ta_Ana_Kayna. L'événement se déroule au Centre
de Colonies de Vacances Stehat a Chefchaouen,
soutenant les femmes cadres et bénéficiaires des
foyers féminins de la région TTH. Merci a la

Direction Provinciale de Chefchaouen pour son
accueil

~ En direct de la deuxiéme journée du #Bootcamp sur
' I'entrepreneuriat féminin, organisé par la Direction
Régionale de la Jeunesse Tanger - Tétouan - Al
m Hoceima et ESMaroc.Org dans le cadre du
® programme #7ta_Ana_Kayna. L'événement, au
Centre de Colonies de Vacances Stehat a
Chefchaouen, rassemble des femmes cadres et
~ bénéficiaires des foyers féminins de la région TTH.
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EsMaroc.org a organisé un atelier interactif sur les
soft skills a 'OFPPT Hay Chamaou dans le cadre du
projet DAPP. L'événement visait a développer des
compétences clés pour l'avenir professionnel des
étudiants. Animé par M. Said ELKASIMI, l'atelier a
fourni des conseils et de linspiration pour leur

parcours professionnel.

Signature de la convention cadre de partenariat
avec lInstitut IMPT Rabat ! Cette collaboration
renforce notre engagement commun pour
l'insertion professionnelle des jeunes et la
promotion de I'entrepreneuriat.

EsMaroc.org a organisé un atelier de sensibilisation
en entrepreneuriat a la plateforme des jeunes de
Temara, dans le cadre du projet DAPP Il, en
partenariat avec I'Entraide Nationale. Cet événement
visait a aider les participants a développer des
compétences essentielles pour leur avenir
entrepreneurial. Animé par M. AAMER HICHAM et M.
BENOUAICHA MOSTAPHA



EsMaroc.org a joué un réle clé lors de l'atelier du
programme SABIL "Pour l'insertion économique des
jeunes". Cet atelier visait a élaborer une feuille de
route inclusive en alignement avec la Politique
Nationale de I'Emploi et de I'Entreprenariat, et a
définir un premier plan d'action annuel. Le panel de
participants a inclus le MIEPEEC, le Ministére de la
Solidarité, des entreprises comme Label'Vie, Axa
Service Maroc, SAFRAN, ainsi que des représentants
de la Société Civile et des jeunes en situation de
handicap.

Le mercredi 24 avril, EsMaroc.org a organisé une
rencontre en collaboration avec la Direction
Régionale de la Jeunesse de Tanger-Tétouan-Al
Hoceima, Anapec et le CRI. Cette rencontre
informative et interactive, tenue a Asilah, visait a
présenter nos services, activités, et programmes
pour soutenir l'insertion sociale et économique
des jeunes de la région, incluant Sidi Allal El
Yamani, Had Gharbia, et Aqwas Ibrich.

cette rencontre avait pour objectif d'‘échanger sur
les différentes possibilités de collaborations et de
partenariat sur les deux axes d'insertion, en
entrepreneuriat et/ou emploi salarié et
renforcement des capacités.




‘ 02 mai 2024

L'atelier a commencé par une présentation des
organisateurs et des partenaires, suivie d'un
rappel des objectifs du programme DAPP II.
Les participants ont été accueillis et une
introduction sur limportance d'un business
plan dans la réussite d'un projet
entrepreneurial a été donnée

‘ 03 Mai 2024

L’atelier a débuté par la présentation des animateurs,
Mr. Adil Sebbar et Mme. Nouhaila Rkiouek, ainsi que
des intervenants extérieurs, notamment les
représentants de I'ANAPEC Maroc et du Centre
Régional d'Investissement. Ces experts ont partagé
leur expérience et mis en lumiére les attentes du
marché de l'emploi et les besoins en matiére de
création d’entreprise.

PN

‘ 04 Mai 2024

La réunion a débuté par la présentation des
différents participants, incluant les
représentants de I'association CapiESS, de 'ONG
Soleterre, de I'association EsCotedlvoire et
d'EsMaroc.org. Un rappel des collaborations
précédentes et des objectifs globaux du
partenariat régional a ensuite été partagé par les
intervenants.




La visite a commencé par l'accueil chaleureux des membres de la
communauté locale de Bni Boullouta. Une présentation de la coopérative
IZAREN a été faite, mettant en avant son rdole dans la promotion des
produits locaux et son engagement en faveur du développement durable.
EsMaroc.org a également rappelé les objectifs du projet #Restart Morocco,
qui vise a dynamiser les initiatives locales et a soutenir I'entrepreneuriat
social.

JOURNEE RICHE EN ECHANGE ET PARTAGE

Le camp a débuté par une présentation du concept de
I'entrepreneuriat vert et de son importance dans le contexte
actuel du développement durable. Les formateurs ont
expliqué comment les initiatives vertes peuvent contribuer a
la création d'emplois tout en préservant I'environnement.

La réunion a débuté par un rappel des principaux objectifs
du partenariat tripartite, qui a été établi il y a trois ans. Ce
partenariat, qui a des similitudes avec le mandat de
I’ANAPEC au Maroc, vise a favoriser I'emploi des jeunes en
Coéte d'lvoire grace a un accompagnement personnalisé et
a des initiatives concrétes d’insertion professionnelle.




Dans le cadre du projet DAPP I, un bootcamp sous le
theme ‘'Entrepreneuriat Vert" a été organisé par
EsMaroc.org les 6 et 7 mai 2024 a Ouazzane, au profit
des jeunes de I'Institut de Formation dans les Métiers de
I'Elevage (IFME). Cette initiative a pour objectif de
renforcer les compétences entrepreneuriales des jeunes
et de les sensibiliser aux enjeux de I'entrepreneuriat vert.

Dans le cadre de la convention tripartite en vigueur depuis deux
ans, EsMaroc.org a organisé une réunion stratégique avec son
partenaire YGN Initiatives. Ce partenariat vise a promouvoir
l'assistance technique, le partage de compétences en
incubation, la gestion des partenariats, ainsi que la rédaction et
la mise en ceuvre de projets. La réunion s’est tenue dans un
esprit de collaboration et d'évaluation continue afin de définir
les orientations stratégiques futures.

EsMaroc.org et Enactus ENCGK (Ecole Nationale de
Commerce et de Gestion de Kénitra) ont officialisé un
partenariat stratégique par la signature d’'une convention
cadre. Ce partenariat vise a unir les forces des deux
organisations pour renforcer l'insertion professionnelle
des jeunes et promouvoir I'entrepreneuriat social au
Maroc.




En direct du Bootcamp #it_wave organisé en partenariat
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EsMaroc.org, en collaboration avec Enactus FSE (Faculté des
Sciences de I'Education), a organisé une journée de sensibilisation et
d’orientation sous le théme "Comment réussir son idée de projet.” Cet

événement visait a outiller les étudiants pour développer et
concrétiser leurs idées de projets entrepreneuriaux.

EsMaroc.org a participé a la premiére journée du Bootcamp
Entrepreneuriat Jeunesse, organisé dans le cadre du programme
oo ywly Wiy - IT WAVE par la Direction Régionale de la
Jeunesse Tanger-Tétouan-AI Hoceima, en collaboration avec le
Career Center UAE de Tanger. Cet événement met en lumiere
I'importance des compétences digitales pour [I'insertion
professionnelle des jeunes.



En live atelier sur le Pitch animé les consultants du #Hub_ESMaroc
Organisé dans le cadre du programme Jbo ywly (lud - It Wave, par
la Direction Régionale de Jeunesse Téhger-Tétoﬁan-AI Hoceima en
collaboration avec Career Center UAE Tanger

En live atelier sur le Pitch animé les
consultants du #Hub_ESMaroc

Organisé dans le cadre du programme
o gwly lu - It Wave, par la Direction
ﬁégionale ‘de Jeunesse Tanger-Tétouan-
Al Hoceima en collaboration avec Career
Center UAE Tanger

Le 19 mai dernier, EsMaroc.org, dans le cadre du
projet DAPP Il, a organisé un workshop prototype
au Centre de Service a la Jeunesse. Cet atelier,
animé par Monsieur Adil Sebbar, avait pour
objectif de plonger les jeunes participants dans un
environnement stimulant favorisant la créativité,
linnovation, et le développement de prototypes
concrets.

Objectifs :




Dans le cadre du projet DAPP Il, EsMaroc.org a
organisé un atelier animé par Monsieur Hicham
*™M Aamer. Cet événement a offert aux participants
I I'opportunité de renforcer leurs compétences
entrepreneuriales a travers des ateliers pratiques et
des sessions interactives.

Dans le cadre du projet DAPP Il, EsMaroc.org a
organisé un Bootcamp Entrepreneuriat a Ouazzane, au
profit des jeunes de I'Ecole de Deuxiéme Chance. Cet
événement, animé par Monsieur Hicham Aamer, visait
a renforcer les compétences entrepreneuriales des
participants a travers des ateliers pratiques et des
sessions interactives.

Le 24 mai dernier, EsMaroc.org a organisé un atelier sur les
soft skills en communication et gestion du stress a l'Institut
de Formation dans les Métiers de I'Elevage BELLOTA a
Ouazzane, dans le cadre du projet DAPP. Cet atelier, animé
par Monsieur Adil Sebbar, a offert aux jeunes participants
des outils pratiques pour améliorer leurs compétences en
communication et en gestion du stress.




Le 25 mai dernier, EsMaroc.org a organisé un atelier
dynamique et interactif au Centre Culturel de Tanger Ain
Ktiouat, dans le cadre du projet DAPP. Cet atelier était destiné
aux stagiaires de [Institut Spécialisé dans les Métiers
d'Offshoring et les Nouvelles Technologies de I'Information et
de la Communication (OFPPT).

Le samedi 25 mai 2024, EsMaroc.org a eu
I'honneur de participer au 19éme anniversaire de
I'Initiative Nationale pour le Développement
Humain (INDH). L'événement s'est tenu a LA
PLATEFORME JUSSUR et s'est déroulé sous le
theme ‘Incubation : une voie vers le succes
entrepreneurial”.

En direct ! Le [date] a eu lieu une visite d'’échange entre I'Ecole Jardinage
Bouregreg et 'OFPPT de Ouazzane (branche gestion d'entreprise). Cet
événement a été organisé par I'Association Entreprise Sociale au Maroc
dans le cadre du programme Dansk-Arabisk Partnerskabsprogram et en
collaboration avec Alianza por la Solidaridad, OFPPT, et Swisscontact.




EsMaroc.org a eu le plaisir d'accueillir les jeunes
étudiants de I'OFPPT de Ouazzane au HubEsMaroc de
Rabat. Cette visite, organisée le [date], a offert aux
étudiants I'opportunité de découvrir le fonctionnement du
hub et d’interagir avec nos experts en entrepreneuriat et
employabilité.

Dans le cadre du projet DAPP Il, EsMaroc.org a organisé
un atelier sur [I'élaboration de business plan, en
collaboration avec [I'Association Horizon Ouvert.
L'événement s'est déroulé a la Plateforme des Jeunes de
Temara le |[date], offrant aux bénéficiaires une
opportunité précieuse d'acquérir des compétences
essentielles pour la création et le développement de leurs
projets.

Dans le cadre du projet DAPP Il, EsMaroc.org a organisé un
workshop sur linsertion professionnelle en partenariat avec
I'Université Abdelmalek Essaadi, les Ecoles Nationales des
Sciences Appliquées (ENSA), la Faculté des Sciences Juridiques,
Economiques et Sociales de Tanger, et le Centre des Services a la
Jeunesse Hay Hassani. Cet événement s'est tenu le [date] et a été
congu pour aider les jeunes motivés a structurer et développer
leurs idées entrepreneuriales.




Le 6 juin 2024, EsMaroc.org a organisé une formation des
formateurs dans le cadre du prestigieux projet DAPP Il. Cette
. session s'est tenue au profit des éducateurs de l'association
Hadaf Rabat, sous le théme "Entrepreneuriat Vert et
" Employabilité".

EsMaroc.org est heureux d'annoncer le lancement de 20H00
: " éri EXPEMS I}ONNEGT o
Experts Connect EsMaroc", notre nouvelle série de )/

rencontres en ligne. Ce programme, débutant le 13 juin Sfhlaroc
2024, consiste en des séances Zoom diffusées en
direct sur Facebook Live. Il est congu pour offrir des
conseils pratiques et des astuces concretes sur divers
sujets liés a l'entrepreneuriat, aux soft skills, et a la HICHAM AAMER SAID EL KASIMI ADIL SEBBAR
participation civile. MOSYf\FA = Expert en entepreneuriat Expert en participation civile  Expert en soft/life s

www.entreprisesocialemaroc.org

ES.Marec. Oy

“E  EXPERTS CONNECT

>~
Sshlaroc

EsMaroc.org a organisé une session spéciale de
"Experts Connect EsMaroc", mettant en vedette
Monsieur Hicham Amer, expert en entrepreneuriat, et

HICHAM AAMER Monsieur Mustapha Benouaicha, qui a assuré le réle
B EXpRIt e entepishevrat de modérateur.

www.entreprisesocialemaroc.org
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TS EXPERTS GONNEGT

Ecllaroc EsMaroc.org a organisé une nouvelle session de "Experts

Connect EsMaroc", mettant en lumiére les contributions de
Monsieur Said Elkasimi, expert en participation civile, et
Monsieur Adil Sebbar, expert en soft skills/life skills.
swpsmusw o jowsmms Monsieur Mustapha Benouaicha a assuré le role de

Exper

e modérateur pour cet événement enrichissant.

www.entreprisesocialemaroc.org

EsMaroc.org est ravi de partager le retour d'expérience
d'Ornella Bande Nafissatou, lauréate de I'Université Ibn
Tofail de Kénitra, qui a récemment effectué un stage en
communication digitale au sein de notre association
Entreprise Sociale au Maroc.

AN

EsMaroc.org a eu I'honneur de participer au festival de solidarité
organisé par I'Agence Bayt Mal Al-Quds Al-Sharif, le 27 juin
2024. Cet événement a été une occasion exceptionnelle de
manifester notre engagement envers les initiatives de solidarité
et de coopération en ces temps critiques.




Expert Connect EsMaroc
partagent leurs expériences

des experts qui

Le 25 juin, EsMaroc.org a organisé l'atelier "Bda tri9ek m3a
EsMaroc" au Hub EsMaroc a Rabat, dans le cadre du projet
DAPP Il. Cet atelier était destiné aux jeunes porteurs
d'idées de projets de la région Rabat-Salé-Kénitra.

Le 27 juin, EsMaroc.org a organisé l'atelier "Bda tri9ek m3a
EsMaroc" au Hub EsMaroc a Tanger, dans le cadre du projet DAPP
Il. Cet événement visait a aider les jeunes porteurs d'idées de
projets de la région Rabat-Salé-Kénitra a transformer leurs idées
en projets concrets



Aujourd’hui, EsMaroc.org a eu l'honneur d'animer un atelier de
sensibilisation en entrepreneuriat au profit des bénéficiaires de
lI'association Hadaf Rabat, spécialement dédié aux personnes en situation
de handicap mental.

Le Hub ESMaroc a eu le plaisir d'accueillir le Comité
Consultatif pour une matinée d'échanges et de
partages dans le cadre du projet Work 4 Life - Maroc.
Cet événement a rassemblé divers acteurs clés pour
discuter des avancées du projet et explorer de
nouvelles opportunités de collaboration.

Nous avons eu le plaisir de lancer I'Ecole d’Eté EsMaroc en
. Entrepreneuriat au Hub EsMaroc de Rabat. Cet événement
marque le début d'une série de formations passionnantes
dans le cadre du Projet DAPP IlI, destiné aux jeunes
entrepreneurs de la région Rabat-Salé-Kénitra et Tanger-
Tétouan-Al Hoceima.




e

‘ 11 juillet 2024

Experts Connect EsMaroc

NN

k 12 juillet 2024

Animée par notre expert en entrepreneuriat
v Monsieur Hicham AMER

Destinée pour les porteurs des projets et
d'idées de projets A

Dans le cadre du projet DAPP "Partenariat Dano-Arabe",
nous avons organisé un atelier intitulé "Développer vos
compétences pour les métiers verts de demain" au Hub
EsMaroc de Tanger. Cet événement s'inscrit dans notre
engagement a promouvoir les métiers verts et a préparer
les jeunes aux défis environnementaux futurs

‘ 11 juillet 2024

Nous avons eu le plaisir de lancer I'Ecole d'Eté EsMaroc pour
I'entrepreneuriat au Hub EsMaroc de Rabat. Cet événement
marque le début d'une série de formations intensives destinées
a libérer le potentiel entrepreneurial des jeunes de la région.



Le 11 juillet 2024, nous avons organisé un atelier intitulé
"Développer vos compétences pour les métiers verts de demain”
| au Hub EsMaroc de Tanger. Cet événement s'inscrit dans le cadre
E du projet DAPP "Partenariat Dano-Arabe", visant a renforcer les
compétences des jeunes dans les secteurs verts et durables.

v MELLEMFOLKELIGT
SAMVIRKE X

EsMaroc.org est heureux de lancer la 2éme édition de
I'Ecole d'été EsMaroc en Entrepreneuriat. Cet
événement a pour objectif de soutenir les jeunes
porteurs de projets innovants et a fort impact dans leur
parcours entrepreneurial. L'école d'été offre un
accompagnement de qualité et gratuit pour aider les
participants a concrétiser leurs idées et a se préparer
au lancement de leurs entreprises ou coopératives.

Accompagnement de notre Expert Said ElKasimi pour
les bénéficiaires de la semaines portes ouvertes




Ecole d'été en entrepreneuriat - EsMaroc

Aujourd'hui, nous avons eu le plaisir de dérouler une
session dynamique de I'Ecole d'été EsMaroc en
Entrepreneuriat au Hub EsMaroc de Rabat. Cet
événement fait partie de notre programme pour
soutenir les jeunes porteurs de projets dans les
régions de Rabat-Salé-Kenitra et Tanger-Tétouan-Al
Hoceima.

O et e S

Pross [asc| to et fu scrven
Hub.ES.Mavoc
Nous avons récemment organisé une Semaine Portes Ouvertes

qui a culminé avec un atelier pratique dédié aux techniques de
rédaction des CV et aux soft skills. Cet événement a été une
occasion précieuse pour les participants de renforcer leurs
compétences professionnelles et de mieux se préparer pour le
marché du travail.




Le 18 juillet 2024, le Hub EsMaroc de Tanger a été le
théatre de la journée phare de I'Ecole d'Eté en
Entrepreneuriat, organisée par EsMaroc. Cet
événement a offert aux jeunes porteurs de projets de
la région une opportunité précieuse de renforcer
leurs compétences entrepreneuriales.

23 juillet 2024

Aujourd'hui, le Hub EsMaroc de Tanger a accueilli avec enthousiasme
la 2éme édition de I'Ecole d'Eté EsMaroc en Entrepreneuriat. Cette
session a permis aux jeunes porteurs de projets de la région de
bénéficier d'un accompagnement personnalisé et de développer leurs
compétences entrepreneuriales.

EsMaroc.org a eu l'honneur de participer au
- programme Moutatawi3, organisé par le Ministere
~de la Jeunesse, de la Culture et de Ila

& # Communication. Cet événement a offert une

# plateforme précieuse pour accompagner les
jeunes du programme Motatawi3.ma dans leur
parcours entrepreneurial.



Café ESMaroc - dans le cadre du Programme
Motatawi3.ma

Le 24 juillet 2024, EsMaroc.org a organisé une
session de I'Ecole d’été en Entrepreneuriat au Hub
EsMaroc de Rabat. Cet événement s’inscrit dans le
cadre de notre engagement a soutenir les jeunes
entrepreneurs dans les régions de Rabat-Salé-
Kénitra et Tanger-Tétouan-Al Hoceima.

Participation d'EsMaroc.org au programme Motatawi3.ma :
intervention et animation d'un atelier en entrepreneuriat et
I'élaboration du business plan



AN

Nous avons eu le plaisir d'organiser la journée
de sélection des projets du programme "Bda
Tri9ek m3a EsMaroc" a Tanger. Cet
événement a permis de mettre en lumiére des
projets innovants portés par de jeunes
entrepreneurs passionnés de la région.

Nous avons eu le plaisir d'organiser la journée
de sélection des projets du programme "Bda
Tri9ek m3a EsMaroc" a Rabat. Cet événement
a été un moment clé pour découvrir et évaluer
les projets innovants présentés par les jeunes
entrepreneurs de la région.

Nous sommes ravis de vous annoncer que les
préparatifs pour le Souk des Startups EsMaroc
battent leur plein ! Nos jeunes dynamiques du
programme #Moutatawi3 a Tanger, en
collaboration avec l'équipe d'EsMaroc.org, se
consacrent pleinement a la mise en place de cet
événement incontournable.



Avant le lancement officiel du Souk des Startups
EsMaroc, nous avons organisé, le 05 aodt, un atelier
spécial dédié aux préparatifs et aux techniques de
vente. Cette session a eu lieu dans la matinée,
offrant aux exposants un précieux soutien avant le
grand événement.

Hier, le 05 aoiit, nous avons eu le plaisir de lancer
le Souk des Startups EsMaroc a Tanger. Cet
événement inaugural a marqué le début d'une
belle aventure pour les jeunes entrepreneurs et
startups présentes.

Dans le cadre du Souk des Startups EsMaroc,
nous avons organisé un atelier sous le théme
« Comment Participer avec Succés aux
Salons et Foires ». Cette session, dédiée aux
exposants du Souk et aux jeunes du
programme #Moutatawi3 a Tanger, s'est
tenue le 05 aodt, avant le lancement officiel
de I'événement.



Dans le cadre du Souk des Startups EsMaroc, nous avons organisé
un atelier sous le theme « Comment Participer avec Succés aux
Salons et Foires ». Cette session, dédiée aux exposants du Souk et
aux jeunes du programme #Moutatawi3 a Tanger, s'est tenue le 05
aolt, avant le lancement officiel de I'événement.

EsMaroc.org a eu I'honneur de participer a I'événement ‘ o D
célébrant la Journée Nationale des Marocains Résidant § iR

a I'Etranger, organisé par la Wilaya de la Région Rabat- NTREPREN(C
Salé-Kénitra. L'événement, intitulé « Investissements jt}j SEMENT-
des Marocains Résidant a I'Etranger : Opportunités et AECHE@s  IMAINE|

Perspectives », a été une occasion significative de
discuter des opportunités d'investissement et des
perspectives offertes aux Marocains vivant a I'étranger.

Le 5 aolit 2024, EsMaroc.org a organisé la derniére
journée du Souk des Startups a Tanger. Cet événement
a été un espace dynamique pour rassembler des auto-
entrepreneurs, des coopératives, et des startups créées
tant par des jeunes marocains que non marocains en
situation réguliéere.




Le 28 aolt 2024, EsMaroc.org a organisé un atelier
interactif sur les compétences douces, dans le cadre du
projet DAPP Il. Cet événement a eu lieu a I'Espace
Mémoire Historique de la Résistance et de la Libération a
Chefchaouen, un lieu symbolique pour le développement
de compétences professionnelles et personnelles.

Dans le cadre de nos échanges fructueux,
EsMaroc.org a eu I'’honneur d'accueillir Madame
Corinne Kisa Mahieu, présidente de I'association Les
Grandes Dames (LGD) Asbl, basée en République
Démocratique du Congo (RDC), au sein de notre Hub
EsMaroc a Rabat. Ce partenariat prometteur ouvre la
voie a des opportunités de collaboration entre nos
deux organisations.

EsMaroc.org a eu [I'honneur d’accueillir I'association
Communauté Malienne au Maroc (COMAMA) au sein de son
Hub a Rabat. Cette rencontre, visant a renforcer la coopération
entre les deux organisations, s'inscrit dans le cadre de nos
échanges fructueux pour favoriser des actions conjointes au
service des communautés migrantes et des jeunes
entrepreneurs.



structurer

ES.Maroc a rencontré les membres de I'Association
des Beaux-Arts, des (Euvres Sociales et Culturelles a
Chefchaouen. Cette rencontre a réuni une équipe de
jeunes dynamiques et engagés, porteurs d’une vision
commune pour un avenir prometteur dans leur ville.
Ensemble, nous avons exploré les opportunités de
partenariat visant a renforcer les compétences des
jeunes de la région et a promouvoir leur insertion
professionnelle et économique. Cette collaboration
marque un pas important pour soutenir le
développement local et valoriser le potentiel de la
jeunesse chefchaounie.

En collaboration avec |'agence Anapec Fahs Anjra,
ES.Maroc a organisé un atelier de deux jours intitulé

"Le bon Business Plan pour un projet qui dure”.

Cet événement a permis aux porteurs de projets de la
plateforme des jeunes Fahs Anjra de renforcer leurs
compétences en création de business plans solides et
durables. Grace a une formation interactive et pratique,
les participants ont acquis les outils nécessaires pour
leurs projets et assurer
L'expertise de
enrichissants ont marqué cet atelier, en lighe avec

leur pérennité.

I'équipe Anapec et les échanges

I'engagement d’ES.Maroc a soutenir |'entrepreneuriat
local et durable.

L
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EsMaroc.org a été fier de contribuer a I'animation des ateliers sur
les soft et life skills, organisés par la direction régionale de la
dygalll loliall " jeunesse de Rabat dans le cadre du programme
Ces ateliers, animés par Monsieur Adil SEBBAR, ." d.$lail
consultant expert en soft et life skills, ont permis aux participants
d’acquérir des compétences essentielles pour leur développement
personnel et professionnel. Ce partenariat reflete I'engagement
d’EsMaroc.org a soutenir des initiatives éducatives et culturelles

.qui favorisent I'autonomisation de la jeunesse



Le Hub EsMaroc Rabat a accueilli le Green Ideation
Bootcamp, organisé en partenariat avec Swisscontact.
Cet atelier a rassemblé des jeunes porteurs d'idées a fort
impact environnemental résidant a Rabat. Les
participants ont été sensibilisés aux enjeux
environnementaux, encouragés a développer leur
créativité dans I'entrepreneuriat vert et équipés d’outils
pour évaluer I'impact et la durabilité de leurs projets.
Animé par un expert en entrepreneuriat vert, cet
événement a permis d'optimiser la faisabilité des projets
et de transformer des idées innovantes en actions
concrétes pour un avenir durable.

Dans le cadre du projet DAPP Il, EsMaroc.org a
organisé un atelier d’entrepreneuriat pour la premiére
phase de [I'Académie de [I'Entrepreneuriat, en
partenariat avec Tifelt Young Leaders Network. Cet
atelier visait a soutenir et accompagner les jeunes
porteurs d’idées et de projets innovants a Tifelt. Grace
a des sessions pratiques et des conseils avisés, les
participants ont acquis les connaissances et les outils
nécessaires pour concrétiser et développer leurs
initiatives, renforgant ainsi I'écosystéme > _
entrepreneurial local. 7 11111/ /
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EsMaroc.org a participé a la journée d’apprentissage du
Programme de Partenariat Dano-Arabe, organisée au
Marriott Hotel a Rabat. Cet événement a réuni plusieurs
partenaires pour évaluer les progrés réalisés en 2023-
2024, réfléchir aux défis rencontrés et explorer des
stratégies d’amélioration. Les discussions ont porté sur
les synergies entre les programmes YEE et YEAP, ainsi
que sur lintégration des normes de genre dans les
activités programmatiques. La journée a été marquée par
des échanges enrichissants et une planification
stratégique visant a renforcer l'impact des actions
menées.




EsMaroc.org a passé une matinée enrichissante au
Centre des Jeunes Annajh a Rabat, aux cotés de
jeunes participants motivés a développer leurs
compétences clés. Lors de cette session, des
thématiques essentielles pour réussir dans la vie
professionnelle ont été abordées, notamment les soft
skills, la communication et I'écoute active, le travail en
équipe, et la gestion du stress. L'événement a été
marqué par I'engagement et la participation active des
jeunes, témoignant de leur volonté de progresser.

EsMaroc.org a organisé un atelier de sensibilisation au
statut d’auto-entrepreneur au Hub EsMaroc a Tanger. Cet
événement a permis aux participants de découvrir les
avantages du statut, ses démarches administratives,
ainsi que les opportunités qu'il offre pour lancer une
activité indépendante. L'atelier a favorisé des échanges
constructifs et un apprentissage interactif, renforgant
ainsi la compréhension et la motivation des participants.

L’équipe d’EsMaroc.org a participé a un atelier riche en
apprentissage, animé par Madame Ibtissam MEFTAH,
Coach certifiée ICF. Cet atelier a offert a I'équipe
. l'opportunité d'explorer ses limites personnelles et de
/ découvrir les principes fondamentaux du coaching. Grace
a l'accompagnement inspirant de Madame Meftah, les
participants ont pu renforcer leurs compétences et
| élargir leurs horizons.



EsMaroc.org a eu le plaisir d'étre parmi les 8
promoteurs associatifs sélectionnés pour participer a
ce prix qui célébre les initiatives sociales innovantes
au Maroc. La journée a été marquée par des projets
inspirants contribuant au changement social et a
I'impact durable dans nos communautés. Nous
remercions  chaleureusement I'ensemble des
organisateurs et partenaires pour cette opportunité de
partager, échanger et mettre en lumiére des solutions

innovantes et des meilleures pratiques sociales. Ce |

prix témoigne de notre engagement commun en
faveur du développement social durable.

L'équipe d’EsMaroc a participé a un atelier de formation

sur le renforcement de la stratégie de genre des

partenaires locaux, organisé dans le cadre du projet
' Inclusion et Emploi des Jeunes (YIEP) et animé par

Madame Loubsa LAHSAINI. Cet atelier a permis a
| I'équipe de renforcer ses compétences en matiére de
|1 genre et d’'inclusion, tout en consolidant son engagement
pour une société plus équitable et inclusive. Les outils et
stratégies partagés ont été essentiels pour améliorer nos
pratiques locales et promouvoir l'inclusion.

La premiére journée du Salon de I'Emploi a Chefchaouen
a été un véritable succeés, offrant un espace dynamique
pour les rencontres et échanges en faveur de l'insertion
professionnelle des jeunes de la région. Les espaces de
recrutement, avec des stands dédiés aux entreprises et
institutions partenaires, ont permis aux chercheurs
d'emploi d'échanger directement avec les recruteurs et
de découvrir les opportunités professionnelles
disponibles. De plus, les sessions de networking ont
offert aux participants une excellente occasion de
développer leur réseau.



Le 27 octobre 2024, EsMaroc a organisé un atelier sur les
Soft Skills dans le cadre du projet DAPP Il et du programme
ASSAS, en partenariat avec la Direction Régionale de la
Jeunesse. Cet atelier visait a développer des compétences
clés en communication, leadership et travail d’équipe, afin
de renforcer I'employabilité et Iimpact social des
participants. Grace a des sessions interactives et des

exercices pratiques, les participants ont pu acquérir des |

outils précieux pour leur développement personnel et
professionnel.

Dans le cadre du Salon de I'Emploi de Chefchaouen,
EsMaroc a mené une session de sensibilisation aupres
des jeunes de 'OFPPT de Chefchaouen, en collaboration
avec notre partenaire local, I'Association Chefchaouen
des Beaux-Arts et des Travaux Sociaux. Les stagiaires
ont été informés des opportunités offertes par le salon,
une occasion unique de rencontrer des recruteurs et de
découvrir des perspectives d’emploi pour leur avenir.
Grace a cet engagement, les jeunes ont pu mieux
comprendre les bénéfices du salon et se préparer a saisir
les opportunités professionnelles qui s’offrent a eux.

Nous avons eu le plaisir de partager notre vision et notre
engagement pour l'emploi des jeunes a travers une
interview de notre Président, M. Ismail IFTISSEN, avec
ALMOSTAKILLA.ma. Dans cet échange, il a présenté
l'initiative du Salon de 'Emploi de Chefchaouen et son
impact sur les opportunités professionnelles pour les
jeunes de la région. Cette interview a été I'occasion de
mettre en lumiére notre travail et notre contribution a
l'insertion professionnelle des jeunes, tout en renforgant
notre présence et notre impact dans la région.



En direct du Centre des Services a la Jeunesse Hay

Les 4 et 5 novembre 2024, EsMaroc a organisé des
ateliers « Soft Skills : Techniques de Communication,
Travail d’Equipe et Gestion du Stress » a I'lnstitut de
Formation dans les Métiers de I'Elevage de Sidi

Redouane Bellota (IFME-Bellota), dans le cadre du \\'

projet DAPP. Ces sessions ont offert aux participants
I'opportunité de développer des compétences
essentielles pour renforcer leur savoir-faire et
améliorer leur efficacité professionnelle. Grace a des
exercices pratiques et des discussions interactives,
les participants ont acquis des outils précieux pour
mieux gérer la communication, le travail d'équipe et le
stress dans leur quotidien professionnel.

Hassani,
Techniques d’Elaboration des Projets Sociaux, Culturels et
Educatifs”, animé par les cadres du Centre et de la
Direction Régionale de la Jeunesse TTA. Cet atelier,
réalisé dans le cadre du projet DAPP II, a visé a renforcer
les capacités des clubs et associations de jeunesse. En
plus des sessions de formation, un moment fort de la
journée a été la remise de trophées aux trois clubs de
jeunes les plus performants de I'année 2024, ainsi que des
certificats de participation a tous les jeunes présents.

EsMaroc a organisé un atelier sur "Les

' Le 7 novembre 2024, EsMaroc a participé a I'événement
"Bike Tour to European Project"’, organisé dans le cadre
de l'initiative EU Jeel Connect. Cet événement a permis
de sensibiliser les jeunes aux projets soutenus par

7‘ I'Union Européenne dans la région, tout en favorisant

I'engagement et le partage autour des opportunités de
. financement et de collaboration.



EsMaroc.org a eu le plaisir de participer au séminaire
“Les banques et le recrutement des jeunes diplomés”,
organisé en collaboration avec Impt Rabat. Lors de
cet événement, I'équipe EsMaroc a animé un stand
dédié, visant a accompagner les jeunes dans la
découverte du secteur bancaire et a les guider dans
leur parcours professionnel. Grace a notre guichet
insertion socio-professionnelle, de nhombreux jeunes
ont pu obtenir des informations concrétes et des
ressources adaptées a leurs ambitions

professionnelles.

Aujourd'hui, EsMaroc a organisé un atelier dédié aux
sources de financement, animé par ANAPEC et un
consultant expert d'EsMaroc.org. Lors de cet atelier,
les participants ont eu l'opportunité de découvrir
diverses options de financement pour leurs projets et
d'acquérir des outils pratiques afin de faire progresser
leurs démarches. Un moment clé de I'événement a été
la mise en place d'un focus groupe en collaboration
avec nos partenaires du projet DAPP Il, Swisscontact,
permettant d’'approfondir les échanges sur les défis et
opportunités de financement.

Dans le cadre du projet DAPP, EsMaroc.org a organisé un
atelier de sensibilisation a I'entrepreneuriat pour les
étudiants de I'OFPPT Salé El Jadida. Cette rencontre a
permis aux jeunes participants d'explorer les
fondamentaux de I'entrepreneuriat et de découvrir les
meilleures pratiques pour transformer leurs idées en
projets concrets et réussis. Ce fut une occasion
précieuse d'échanger sur les défis de I'entrepreneuriat et
de les préparer a devenir des acteurs du changement
dans leurs communautés.




HUMAINE |

Le 13 novembre 2024, EsMaroc a organisé un atelier
d'orientation sur les sources de financement dans le
cadre du Programme Intilaka, au Centre de Services a
la Jeunesse — Hub EsMaroc Tanger. L'atelier a été
animé par Mme Bouchra Azzakmot, conseillére Dar Al
Moukawil de Tanger, et a permis aux participants
d'explorer diverses opportunités de financement pour

| concrétiser leurs projets entrepreneuriaux. Grace aux
"| conseils précieux de Mme Azzakmot, les jeunes

entrepreneurs ont pu enrichir leurs connaissances et
se préparer a franchir les prochaines étapes de leur
parcours.

EsMaroc.org a participé a la 3¢ édition du Forum de
I'Entreprise a El Hoceima, organisé par la Chambre de
Commerce de la région Tanger-Tétouan-Al Hoceima. Cet
événement a offert a EsMaroc une occasion unique de se
connecter avec des acteurs clés du secteur privé et
public et de promouvoir notre engagement en faveur de
I'emploi et de I'entrepreneuriat dans les régions du Nord
du Maroc. Nous avons pu échanger sur les défis locaux
et les opportunités de développement économique et
renforcer notre réseau pour soutenir les jeunes
entrepreneurs et les chercheurs d’emploi dans la région.

EsMaroc.org a signé une convention-cadre avec la
Direction Régionale de la Jeunesse de Tanger-Tétouan-
Al Hoceima, marquant ainsi une étape significative dans
notre engagement pour la jeunesse. Cette collaboration a
pour objectif de créer et co-animer des espaces dédiés
aux jeunes, en leur offrant un accés a des opportunités
concrétes, des programmes structurants et un
accompagnement de qualité. Notre ambition est de
dupliquer cette initiative dans d'autres provinces pour
étendre son impact a travers toute la région, et au-dela.
Ce projet s'inscrit dans la stratégie globale du Ministéere
de la Jeunesse et bénéficie du soutien de plusieurs
associations locales dynamiques, engagées dans
l'accompagnement des jeunes. Cette signature
représente le début d’'un parcours prometteur pour les
projets a venir.



Le 23 novembre 2024, EsMaroc a co-organisé avec
AIESEC le JobQuest - Salon de 'Emploi, qui s’est tenu
au Centre Annajah des Jeunes a Rabat. Cet
événement a été un véritable succes, offrant une
journée pleine de rencontres, d'échanges et
d’'opportunités professionnelles. De nombreux jeunes
participants ont pu interagir directement avec des
recruteurs, découvrir des opportunités de stage,
d’emploi et de volontariat, et ainsi accélérer leur
insertion professionnelle.

Chez ES Maroc, notre mission va au-dela de
'accompagnement a la création et au développement
des entreprises. Nous nous engageons également a
mettre en lumiére les produits des porteurs de projets.
Au Hub ES Maroc, nous offrons des séances de |
photographie  professionnelle  pour aider ces §
entrepreneurs a valoriser leurs créations. Cette initiative
leur permet de renforcer leur visibilité sur le marché, en
enrichissant leur communication grace a des images de
qualité. La photo ci-dessus illustre une de ces sessions,
ou les porteurs de projets ont pu bénéficier d'un
accompagnement pour présenter leurs produits sous
leur meilleur jour.

Le 28 novembre 2024, EsMaroc a eu l'honneur de
participer au LCI Career Expo, un forum de recrutement
organisé par HEM a Tanger. Cet événement a été
lI'occasion idéale pour établir des échanges enrichissants
avec les recruteurs présents, identifier de nouvelles
opportunités professionnelles et renforcer notre réseau
au service de l'insertion des jeunes.




30 Novembre 2024

EsMaroc a participé au Forum de I'Emploi Tanger,
organisé par Anapec et la Commune de Tanger, du 28
au 30 novembre 2024, au Centre Culturel Ahmed
Boukmakh. Cette participation a permis a EsMaroc de
rencontrer les acteurs clés de I'écosysteme de
I'emploi, de créer des synergies et d'échanger avec
des jeunes chercheurs d’'emploi ainsi que des
recruteurs. Notre objectif principal était de
promouvoir nos initiatives en matiére
d’accompagnement entrepreneurial et d’insertion
professionnelle durable. Cet événement a été une
occasion de renforcer notre engagement envers
I'employabilité des jeunes et de contribuer a leur
réussite professionnelle.
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